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1. VISI DAN MISI SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI MANDALA JEMBER

1.1. VISI SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI MANDALA JEMBER

Terwujudnya penyelenggaraan pendidikan tinggi berkualitas, mampu menghasilkan
sumberdaya manusia yang cerdas, santun, berkarakter, berjiwa entrepreneur, dan
profesional.

1.2. MISI SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI MANDALA JEMBER

1.2.1. Meningkatkan efektifitas dan efisiensi proses belajar mengajar berbasis penelitian.

1.2.2. Mendorong kegiatan Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat secara
profesional

1.2.3. Mewujudkan tata kelola yang baik dan benar menuju Good University Governance
(GUG)

1.2.4. Mengembangkan jejaring dengan stakeholder sebagai bentuk tanggung jawab sosial
(University Social Responsibility)

2. RASIONAL

Sebagaimana tercantum dalam Misi STIE Mandala Jember, diantaranya disebutkan
mendorong kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, maka Pusat
Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (P3M) dibentuk untuk mengelola,
mengkoordinasikan, memfasilitasi, menyediakan pendanaan (langsung atau tidak
langsung) serta sarana prasarana yang memadai untuk mendukung penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat. Untuk mengetahui peningkatan kualitas maupun
kuantitas penelitian dan pengabdian kepada masyarakat diperlukan adanya standar
tertentu sebagai patokan atau pijakan evaluasi maupun pengembangan lebih lanjut.
Dengan pertimbangan hal-hal tersebut maka STIE Mandala melalui P3M
menetapkan standar penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang akan menjadi
pedoman dan tolok ukur .

3. SUBJEK/PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB UNTUK MENCAPAI
STANDAR

3.1. Ketua sebagai pimpinan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Mandala

3.2. PK I sebagai Pembantu Ketua Bidang Akademik.

3.3. Ka Prodi sebagai pimpinan Prodi.

3.4. Kepala Pusat Penelitian dan pengabdian Masyarakat.

4. DEFINISI ISTILAH

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah secara
sistimatis untuk memperoleh informasi, data dan keterangan yang berkaitan dengan
pemahaman dan pembuktian kebenaran atau ketidakbenaran suatu asumsi dan/atau
hipotesis di bidang ilmu pengetahuan dan teknologi.

Pengabdian kepada Masyarakat diartikan  sebagai pengamalan  Ipteks yang
dilakukan oleh perguruan tinggi secara melembaga melalui metode ilmiah langsung
kepada masyarakat yang membutuhkannya, dalam upaya menyukseskan pembangunan
dan mengembangkan manusia pembangunan.

5. PERNYATAAN ISI STANDAR

5.1. Penelitian harus dilakukan dalam rangka pengembangan ilmu pengetahuan,
teknologi, dan seni.



5.2. Strategi, kebijakan, dan prioritas penelitian harus ditetapkan sesuai dengan misi
dan tujuan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Mandala Jember.

5.3. Penelitian seharusnya dilakukan sesuai dengan baku mutu yang telah ditentukan oleh
Lembaga Penelitian dengan mengacu pada baku mutu penelitian nasional maupun
internasional, serta sesuai dengan kaidah-kaidah keilmuan dan etika dalam bidangnya
masing-masing.

5.4. Hasil penelitian harus disebarluaskan dalam media-media yang mudah diakses
oleh masyarakat luas.

5.5. Penelitian harus melibatkan peran serta mahasiswa.

5.6. Penelitian harus meliputi penelitian dasar dan terapan.

5.7. Penelitian harus memberikan masukan untuk kegiatan pendidikan, pengajaran, dan
pengabdian kepada masyarakat.

5.8. STIE Mandala berusaha menciptakan hubungan kerjasama penelitian dengan
Perguruan Tinggi dalam dan luar negeri untuk meningkatkan kualitas dan
kuantitas kinerja dan hasil penelitian.

5.9. STIE Mandala harus dapat menjalin hubungan kerjasama dengan dunia industri
sebagai landasan kerjasama secara proaktif untuk menjalin penelitian kemitraan.

5.10. STIE Mandala mendukung dana untuk diseminasi hasil penelitian para peneliti baik di
tingkat nasional maupun internasional.

5.11. STIE Mandala harus mendukung dalam mempublikasikan hasil penelitian para
peneliti dalam jurnal ilmiah nasional terakreditasi dan jurnal internasional,
maupun majalah.

5.12. STIE Mandala mendukung peningkatan akreditasi jurnal ilmiah yang ada di
lingkungan STIE Mandala.

5.13. STIE Mandala mengadakan pelatihan, seminar, lokakarya, serta transformasi ke
Perguruan Tinggi lain di dalam dan luar negeri guna meningkatkan kemampuan dan
kualitas penelitian.

5.14. Pengabdian kepada masyarakat harus dilakukan dalam rangka penerapan
dan pendayagunaan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk masyarakat luas.

5.15. Strategi, kebijakan, dan prioritas pengabdian kepada masyarakat harus
ditetapkan sesuai dengan misi dan tujuan STIE Mandala jember.

5.16. Pengabdian kepada masyarakat harus dilakukan sesuai dengan standar/peraturan yang
telah ditentukan oleh Lembaga Pengabdian kepada Masyarakat.

5.17. Pengabdian kepada masyarakat harus dilakukan sesuai atau merujuk pada kebutuhan
nyata dalam masyarakat.

5.18. Pengabdian kepada masyarakat harus melibatkan peran serta mahasiswa.

5.19. Pengabdian kepada masyarakat seharusnya memberikan pencerahan atau peningkatan
kesejahteraan masyarakat.

5.20. Pengabdian kepada masyarakat seharusnya memberikan masukan untuk kegiatan
pendidikan maupun penelitian.

5.21. STIE Mandala Jember harus dapat menjalin hubungan kerjasama dengan dunia



industri/swasta dan pemerintah daerah, sebagai landasan kerjasama secara
proaktif dalam meningkatkan kinerja dan manajemen pengabdian kepada masyarakat.

5.22. STIE Mandala jember harus dapat merangsang sivitas akademika pada semua
tingkat untuk melakukan pengabdian kepada masyarakat untuk mentransfer
pengetahuan, inovasi serta memfasilitasi proses pengembangan sumberdaya manusia.

5.23. STIE Mandala Jember harus memberikan dukungan sumberdaya kegiatan
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

5.24. STIE Mandala Jember harus menciptakan pola insentif dan disinsentif bagi para
peneliti dan pelaksana pengabdian kepada masyarakat.

6. STRATEGI

6.1. Ketua STIE Mandala Jember menyelenggarakan tersedianya sarana dan prasarana
pendukung kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat .

6.2. Pembantu Ketua I, ketua program studi dan Kepala P3M menyelenggarakan koordinasi
dengan dosen dan perwakilan mahasiswa untuk perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi
kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ditingkat Fakultas, jurusan dan
program studi.

7. INDIKATOR

7.1. Kualitas dan kuantitas penelitian dan pengabdian kepada masysrakat semakin
meningkat

7.2. Jumlah publikasi hasil penelitian semakin meningkat

7.3. Jumlah kegiatan dan jumlah mahasiswa yang terlibat dalam penelitian maupun
pengabdian semakin meningkat.

7.4. Sarana prasarana pedukung meningkat

8. DOKUMEN TERKAIT

Standar ini harus dilengkapi dengan Peraturan Peraturan yang mendukung Manual
Prosedur, borang atau formulir kerja yang terkait dengan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat.
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