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1. VisDan Mis Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Mandala Jember
a. VisiSekolah Tinggi IImu Ekonomi Mandala Jember

Terwujudnya penyelenggaraan pendidikan tinggi berkualitas, mampu menghasilkan
sumberdaya manusia yang cerdas, santun, berkarakter, berjiwa entrepreneur, dan
profesional.

b. Misi Sekolah Tinggi IImu Ekonomi Mandala Jember

(). Meningkatkanefektifitas dan efisiensi proses belajar mengajar berbasis penelitian.

(2. Mendorong kegiatan Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat secara
profesional

(3). Mewujudkan tata kelola yang bak dan benar menuju Good University
Governance (GUG)
(4). Mengembangkan jearing dengan stakeholder sebagai bentuk tanggung jawab
sosia (University Social Responsibility)
2. Rasional

Sebagaimanatercantumdalan  Mis STIE Mandala Jember,diantaranyadisebutkan
mendorong kegiatan penelitiandan pengabdiankepada masyarakat, maka Pusat
Penelitian dan Pengabdian Masyarakat
(P3M)dibentukuntukmengel ola,mengkoordinasi kan,memfasilitasi, menyediakan
pendanaan (langsung atau tidak langsung) serta sarana prasarana yang memadai untuk
mendukung penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
Untukmengetahui peningkatan kualitas maupun kuantitas
penelitiandanpengabdi ankepadamasyarakatdi perlukanadanyastandartertentusebagai
patokan atau pijakan evaluas maupun pengembangan lebih lanjut. Dengan
pertimbangan hal-hal tersebut maka STIE Mandala meldui  P3Mmenetapkan
standar penelitiandanpengabdian kepada masyarakat yang akan
menjadi pedomandantol okukur .

3. Subjek/PihakY ang BertanggungJawabUntukM encapai Standar
a Ketuasebagai pimpinan Sekolah Tinggi [Imu Ekonomi Mandaa
b. PK | sebagai Pembantu Ketua Bidang Akademik.
c. KaProdi sebagai pimpinan Prodi.
d. KepalaPusat Pendlitian dan pengabdian Masyarakat.

4. Definiglstilah

Penelitianadal ahkegiatanyangdil akukanmenurutkai dahdanmetodeilmiah secara
sistimatisuntuk memperol ehinformasi ,datadanketeranganyangberkaitan dengan
pemahamandanpembuktiankebenaran  atau  ketidakbenaransuatu ~ asumsidan/atau
hi potesi sdibidang ilmu pengetahuan dan teknologi.

Pengabdian kepadaMasyarakat diartikan sebagai pengamalan Ipteks yang
dilakukan olehperguruantinggisecaramelembagamelalui metodeilmiahlangsungkepada
masyarakat yang membutuhkannya,dalamupaya menyukseskanpembangunandan
mengembangkanmanusi apembangunan.

5. PernyataanlsiStandar

a. Pendlitianharusdilakukandal amrangkapengembanganil mupengetahuan,teknologi, dan
Sseni.



. Strategi,kebijakan,danprioritaspenelitianharusditetapkansesuaidenganmisidan  tujuan
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Mandala Jember.

. Penelitianseharusnya dilakukansesuaidenganbaku mutu yangtelahditentukan oleh
L embagaPenel itiandenganmengacupadabakumutupenelitiannasional maupun

internasional ,sertasesual dengankai dah-kai dahkei |muandaneti kadal ambidangnya
masing-masing.

. Hasil penelitian harus disebarluaskan dalam media-media yang mudah diakses oleh
masyarakatluas.

. Penelitian harusmelibatkan peran sertamahasiswa.
. Pendlitian harusmeliputi penelitian dasardanterapan.

. Pendlitianharus  memberikanmasukanuntuk  kegiatanpendidikan,pengajaran,dan
pengabdian kepadamasyarakat.

. STIE Mandala berusaha menciptakanhubungankerjasamapenel itiandenganPerguruan
Tinggi dalam dan luar negeri untuk meningkatkan kualitas dan kuantitas kinerja dan
hasil penelitian.

i. STIE Mandala harusdapat menjain hubungan kerjasama dengan dunia industri

sebagai |andasan kerjasamasecaraproaktif untukmenjalin penelitian kemitraan.

j. STIE Mandala mendukungdanauntukdiseminasihasilpenelitianparapeneliti baik di

tingkat nasionalmaupun internasional.

. STIE Mandala harus mendukung dalam mempublikasikan hasil penelitian para
peneliti dalam jurnal ilmiah nasional terakreditasi dan jurnal internasional, maupun
majal ah.

. STIE Mandala mendukungpeningkatanakreditasijurnalilmiahyangadadi lingkungan
STIE Mandala

.STIE Mandala mengadakanpel ati han,seminar,|okakarya,sertatransformasi
kePerguruan Tinggi laindidalamdanluarnegerigunameningkatkankemampuandan
kualitas penelitian.

. Pengabdian kepada masyarakat harus dilakukan dalam rangka penerapan dan
pendayagunaan ilmu pengetahuan dan teknologi untukmasyarakatluas.

. Strategi, kebijakan, dan prioritas pengabdian kepada masyarakat harus ditetapkan
sesuai denganmisi dan tujuan STIE Mandalajember.

. Pengabdian kepada masyarakatharusdilakukan sesual dengan standar/peraturan yang
telah ditentukan oleh Lembaga Pengabdian kepadaM asyarakat.

. Pengabdiankepada masyarakatharusdil akukansesuai ataumeruj uk padakebutuhan
nyatadalam masyarakat.

. Pengabdian kepadamasyarakatharusmelibatkan peran sertamahasiswa.

. Pengabdiankepada masyarakatseharusnya memberikanpencerahanataupeningkatan
kesg ahteraanmasyarakat.

. Pengabdian kepada masyarakat seharusnya memberikan masukan untuk kegiatan
pendidikan maupun penelitian.

. STIE Mandala Jember harus



dapatmenjalinhubungankerjasamadenganduniaindustri/swasta dan  pemerintah
daerah, sebagal landasan kerjasama secara proaktif — dalam meningkatkan
Kinerjadanmanajemen pengabdian kepada masyarakat.

v. STIE Mandaajember harus dapat merangsang sivitas akademika pada semua tingkat
untuk melakukan pengabdian kepada masyarakat untuk mentransfer pengetahuan,
inovas sertamemfasilitasi prosespengembangan sumberdaya manusia.

w. STIE Mandala Jember harus memberikan dukungan sumberdaya kegiatan
penelitian dan pengabdian kepadamasyarakat.

X. STIE Mandala Jember harus menciptakan pola insentif dan disinsentif bagi para
peneliti dan pel aksanapengabdian kepada masyarakat.

6. Strategi
a Ketua STIE Mandala Jember menyel enggarakantersedianya
saranadanprasaranapendukung kegiatan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

b. Pembantu Ketua | ketuaprogramstudi dan Kepala P3M menyelenggarakan
koordinasidengandosen danperwakilan
mahasi swauntuk perencanaan, pel aksanaandaneval uasi kegiatan penelitian dan
pengabdian kepadamasyarakatditingkat Fakultas,jurusan dan program studi.

7. Indikator

a. Kualitasdan kuantitaspenelitian dan pengabdian kepada
masysrakatsemakinmeningkat

b. Jumlah publikas hasil penelitian semakinmeningkat

c¢. Jumlahkegiatandanjumlahmahasi swayangterlibatdal ampenelitianmaupunpengabdian
semakinmeningkat.

d. Saranaprasaranapedukung meningkat
8. DokumenTerkait

Standarini  harusdilengkapi dengan PeraturanPeraturan yangmendukung Manual
Prosedur, borang atau formulir kerja yang terkait dengan penelitian dan pengabdian
kepadamasyarakat.
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